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CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.

DESPACHO DEL CONTRALOR
RESOLUCION NUMERO 0177 DE
“Por medio de la cual se hacen unos encargos”

EL CONTRALOR DE BOGOTA, D.C.
En ejercicio de sus atribuciones legales y las conferidas por el
Acuerdo 361 de 2009 y de conformidad con el Acuerdo 362 de 2009

CONSIDERANDO

Que el articulo 34 del Decreto 1950 de 1973 establece que “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente, las funciones de otro empleo
vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo”.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2005 dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados si acreditan los
requisitos para su ejercicio y poseen las aptitudes y habilidades para el desempefio del
empleo.

Que segun autorizacion recibida mediante oficio numero 2012EE4169 del 31 de enero de
2012, la Comision Nacional del Servicio Civil autorizé proveer mediante encargo por un término
no superior a seis (6) meses, el cargo de Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 04
que se encuentra vacante definitivamente.

Que en cumplimiento a la Circular No. 09 del 10 de octubre de 2011 de la Comision
Nacional del Servicio Civil, el dia 27 de enero de 2012 se publico el “Estudio de Verificacion
de Requisitos para Otorgamiento de Encargos”, el cual estuvo fijado en cartelera durante
cinco (5) dias habiles, término que vencio el tres (3) de febrero de 2012, sin que a esa fecha
se presentara reclamacion alguna contra el resultado del Estudio, por lo que éste se
considera definitivo.

Que verificada la planta de personal de los empleados de la entidad inscritos en carrera
administrativa y el Manual de Funciones adoptado mediante Resolucién Reglamentaria 013 de
2010, para el empleo de Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 04, se encontro que
YANY QUINTERO TRUJILLO, empleada de carrera, PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
CODIGO 219, GRADO 01, acredita los requisitos para su ejercicio, posee las aptitudes vy
habilidades para su desempefio, no ha sido sancionado disciplinariamente en el ultimo afo y
su Ultima evaluacion del desempenio es sobresaliente.

Que, en consecuencia, es procedente ordenar los encargos.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 04,
de la planta global de la Contraloria de Bogota, con una asignacion basica mensual de $
2,530,409, a la funcionaria YANY QUINTERO TRUJILLO, identificada con la cédula de
ciudadania numero 41.709.030, quien es titular del cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, CODIGO 219, GRADO 01, hasta por el término de seis meses, a partir de la
fecha de posesion.

ARTICULO SEGUNDO.- La erogacién que cause el cumplimiento de este acto administrativo
se hara con cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal.

ARTICULO TERCERO.- La presente fesolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Proyectod , Elaboré y Aprobé: Jazmin del Socorro Eslait Masson
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